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MOT DU PRESIDENT

En 2013, le Pivot
a poursuivi  sur
son erre daller
des  célébrations
de son 30° annl-
versalre en daccen-
tuant son tmplication et en continuant
le développement soctal dans sa com-
munauté.

Cela va de pair avec sa mission d'étre
au coeur de la vie communautaire et de
la qualité de vie des Beauportols par
son intervention en animation et en
programmation dactivités, par son
tmplication auprés des partenaires du
milleu et par son ouverture aux besoins
du milieu.

Concrétement. en 2013. cette implica-
tlon s'est notamment tradulte par I'tm-
plantation dun programme de distri-
bution alimentaire pour une centaine
de personnes (35 familles) détavorisées
de lest de T'arrondissement de Beau-
port.

Cette initiative s'effectue en collabora-
tion avec Moisson Québec et se déroule
26 vendredis par année grdce a l'ap-
port dune douzaine de bénévoles dé
voués.

Encore plus présent a Beauport

Conscient que le quartier Giftard est
marqué par une détavorisation soclale
et économique, le Pivor agit comme
porteur du profet Ce Rendezvous
Royal mis de I'avant par I Approche
territoriale Intégrée (ATI) Giftard-
Montmorency.

Ce Rendezvous Royal se veur un
milieu de vie. un espace de référence,
d'écoute. d'information et daccompa-
gnement selon les besoins exprimés,
Implanté au centre de loisirs Ce pavil-
Ion Royal.

Un des objectifs tixés par le consell
d'administration dans le cadre des 30
ans du Pivot consistait & augmenter sa
vistbilité et sa notortété sur les scénes
régionale et provinciale.

Le centre communautaire des Beaupor-
tois a poursuivi sur sa lancée en rem-
portant le prix Hommage Bénévolat-
Québec. attribué par le Secrétariat a
laction communautaire autonome et
aux Initiatives sociales et en réussis-
sant un doublé au 23° gala des prix
Reconnalssance attribués par le Com!-
té Arrondissement de Beauport Ville en
santé. Des bénévoles du Pivot se sont
auss! distingués en prenant la vederte
dans I'exposition ambulante « Anato-

Richard Renaud.

mie d'un bénévole » du Centre d' action
bénévole de Québec.

De sincéres remerciements sont adres-
sés a nos gouvernements (tédéral. pro-
vinctal et munfclpal). aux députés
Jonathan Tremblay. Raymond Coté
Michelyne C. St-Caurent et André
Drolet, aux conseillers municipaux de
l'arrondissement de Beauport et a tous
nos généreux donateurs pour leur ap-
pul, en 2013.

Je salue aussi l'implication des membres
du consell d'administration de la cor-
poration soit David Bouchard, Caro-
line Guérin, Marthe Desgagné, Guy
Blanchet, Sonia Noél, Stéphane Cafo-
rest. Véronique Denis et David Martt-
nez. Ce CA s'est réunt & cinq reprises
durant I'année.

Ce CA a été trés bien secondé par
notre directrice générale. Ginette JFau-
cher. et par son exceptrionnelle équipe
d'employés ainsl que tous les merveil-
leux bénévoles et partenaires sans qui
rien de tour cela ne serait possible.

P =

Stéphan Viau

Membres du conseil d’administration : a I'avant de gauche a

droite : David Bouchard, Marthe Desgagné, Stéphan Viau, Caroline
Guérin, Véronique Denis. Deuxieéme rangée : Yves Garant,
Stéphane Laforest, Ginette Faucher, Guy Blanchet, Sonia Noél et
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MOT DE LA DIRECTRICE

GENERALE

En me référant au plan daction
annuel de la derniére année, le Pi-
Vot a visé juste. et ce. pour chacune
de ses grandes orientations. Malgré
un certain roulement de personnel
(maladle, départ. etc), nous avons
relevé le détt de poursutvre et d'ar-
teindre en grande partie nos objec-
tifs fixés. Ce rapport annuel vous
démontrera. entre autres. que nous
nous sommes démarqués sur les
scénes locale. régionale et provin-
ciale.

Deéveloppement soclal

Ce Pivor a su demeurer un acteur
majeur en développement social sur
le territoire beauportois durant
toute I'année 2013 (projets ATI
Azimut Santé (QEJ), distribution
alimentaire..).

Il a auss! réusst, par sa politique
sur le bénévolat, & soutenir er recon-
naitre la participation bénévole
dans ses diftérents secteurs d acttvl-
tés par la coordination de son res-
ponsable, son souper des bénévoles,
etc.

Animation communautaire et
actlons concertées

Nous avons répondu & notre mis-
slon premiére en oftrant des activi-

tés pour tous de loisir et d'action
communautaire en lien avec les
besoins et la réalité du milieu.

Ce travail en concertation avec le
milieu dont les saines habirudes de
vie et la lutte & la pauvreté a pris
une place des plus Importantes
durant cette derniére année.

Jinancement

Des nouvelles pistes de tinancement
ont été explorées et un comité provi-
soire de gens d aftaires du milieu a
été mis en place atin de nous aider
dans cette lourde et difficile tdche
de l'autofinancement telle que la
nétre.

Acteur majeur Incontour-
nable dans le milieu

Le Pivot tait partie de la majorité
des Tables de concertation afin
d'améliorer la qualité de vie des
cltoyens et cltoyennes (avec un
accent pour les milieux plus défavo-
risés).

Depuis 2012. nous travaillons fort
a faire connaitre et reconnaitre
L'action du Pivot auprés de la popu-
lation et des diftérentes instances
municipales et gouvernementales de
la Capitale/Nationale.

Un plan de communication reste a
concevoir afin de nous aider a
mieux cibler nos interventions avec

un maximum d etficacité.
Notre torce, I'équipe

Employés. bénévoles, partenaires et
tous ceux et celles qui s'intéressent
de prés ou de loin aux activités du
Pivor se doivent d'étre remerclés a
leur juste valeur. Nous avons besoin
de tous et chacun pour atteindre ces
objectifs qui répondent aux besoins
des gens du milleu.

Commanaataivement vitre

ettt Fam e Bn

Ginette Faucher




FAITS SAILLANTS

* & & o o

Mise en place du projet Rendez-vous Royal (AT1) au centre de loisirs Ce pavillon
Royal

A la suite de la demande de Moisson Québec. début du projet de distribution alimen-
taire au centre de lolsirs Ulric-Turcotte

Participation au Jorum régional (& Québec) sur les saines habitudes de vie QEJF
‘Participation active ¢ la premiére assemblée générale de Beauport ville en santé
Réception de la médaille de I' Assemblée nationale pour Ginette Faucher. dg du Pivot
Réception du Prix Mercure Perreault (loisir adapté)

Travaux sur les plans pour I'agrandissement du centre communautaire des Chutes en
2015

Subvention du CCE Beauport pour 'embauche de Mme Céline Dallaire pour le dossier
Réingénierie des processus du Pivot (ressources humaines et dépenses via budget du
Prvot)

Adoption par le CA d'un plan de redressement budgétaire pour les cing prochaines
années

Réception du prix Hommage bénévolat Québec (politique sur le bénévolat)

Réception d'une subvention d Opération Entant Soleil, tfonds Josée Cavigueur pour
l'achar d'un circuir de jeux psychomoteurs

Début des travaux pour le projet de comité de parc urbain a Gittard

Subvention des trols caisses de Beauport pour I'achat de produits laitlers pour la dis-
tribution alimentaire

Participation active & la consultation sur le Ctvre vert : Vers une politique natfonale
du sport, du loisir et de I'activité physique

Subvention de Centraide pour le projet Rendez-vous Royal

Subvention de Telus, pour I'accessibilité aux activités loisirs pour les tamilles ¢ faible
revenu

Premiére participation a la Grande Guignolée des médias 2013 de Moisson Québec
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L'EQUIPE DU PIVOT
[ [OIRECTIONETRESPONSABLES | PERSONNELDESOUTIEN |

1 directrice générale 2 agentes de secrétariat

1 adjoint a la gestion de projets 1 technicien en informatique

1 adjoint a la gestion de I'animation et | 1 agente de secrétariat a I'accueil
et & la réception

2 animateurs Bouts d'chou

6 animateurs jeunesse

30 animateurs et/ou spécialistes
d'ateliers

2 animateurs répit-famille

1 animateur loisir adapté

ADMINISTRATION

de la programmation

1 coordonnateur animation

1 coordonnateur programmation

1 coordonnateur loisir adapté

1 coordonnateur Azimut Santé

1 coordonnateur CIA (communication
et financement)

PROGRAMMATION/
ANIMATION

2 employés pour les patinoires
102 moniteurs Camps de jour

9 moniteurs/accompagnateurs
programme d’emploi

SOUTIEN AUX EQUIPE- , .. . . 0 employés ala surveillance et a
1 préposé a l'entretien senior .
MEN ntretien

FORMATION DU PERSONNEL ET DES BENEVOLES

C|

sajoute a cela. les tormations régu-

2013 a été une grande année de forma-
tion pour le Pivot. Plus de 99 % du
personnel a été formé, que ce soit par
nos employés ou par une firme exté
rieure. Tour notre personnel adminis-
tratlf a regu une formation sur le nou-
veau gestionnaire communautaire et

FORMATION DAFA

Personnel de direction

Administration, te
nique et bureau

~

liéres pour les nouveaux surveillants-
conclerges. les bénévoles, le personnel
esttval pour les camps de jour
(formation DAFA et RCR). atnsi
que le personnel des Bouts d'chou.

FORMATION 2013

Nb de personnes Nb d'heures

De plus, I'équipe de direction et/ou de
coordination a participé a dittérents
congreés ou colloques, en I'occurrence :
le Congrés du loisir, le colloque pour
les camps de jour, ainst que le colloque
annuel du Réseau québécols de villes
et villages en santé.

Ce Pivot offre a I'ensemble de son personnel d’ animation d été la tormation DAJFA (Diplome d’ Aptitude aux Fonctions
d' Animateur). avec une formation théorique de 33 heures et une formation pratique de 35 heures.

Sommes versées

| 2012 | co13 | o012 |
| 0]

8
8

4 460 $

48 816 $

61910 $




PROGRAMMES D'EMPLOI, STAGES ET TRAVAUX

COMMUNAUTAIRES

Subvention salariale (Emploi Québec)

® Aide-éducatrice a la haltegarderie pour une durée de
38 semaines

® ntervenant de millew pour le projet Rendez-vous
Rovyal : 14 semaines

® Accompagnatrice : Programme camps de jour été : 7
semaines

P
Emploi Eté Canada

Neut érudiants ont bénéticié de ce programme tédéral.
Quatre a titre d'intervenants sociaux et cing comme
accompagnateurs. Une belle expérience de travail pour
ces jeunes.

Desjardins au travail

Pour une troisiéme année, un membre de la caisse des
Chutes-Montmorency a été engagé pour venir en aide o
I'entretien au centre de lotstrs Ulric-Turcorte. Un atour
pour ce grand centre qul est tréquenté par plus de 350
Jeunes du camp de jour. et ce. quottdiennement. En plus,
il devait taire la préparation quotidienne du terrain de
balle.

Intertace
Nouveau projet du Carrefour Jeunesse Emplot Montmo-
rency qui se déploie en deux volets :

Un stage de quatre semaines pour se tamiliariser avec
un métier. Nous avons accuellll 7 jeunes pour de I'entre-
tlen ménager et un pour I'animation du loistr adapté.

Ce deuxiéme volet consiste & oftrir un dipléme de métier
non spéclaltsé. Ca commisston scolafre des Premtéres-
Selgneurtes assure le volet diplomation en s'assurant
que les tdches exécutées correspondent a la formation
du métier en question. Un jeune a obrenu son dipléme en
entretien ménager de la CSDPS aprés son stage d'une
durée de 14 semaines. Un deuxiéme jeune poursuit pré-
sentement le méme parcours. 1l terminera son stage en
avrill 2014.

Programme PASS

Ce programme supervisé par I APE - service d'alde a
L'emplol permer a des personnes vivant certaines problé-
matiques d'intégrer le marché du travail de tagon gra-
duelle. Ce travail est rémunéré par Emploi-Québec. Deux
personnes ont bénéticié de ce programme. Ils ont tair de
l'entretien ménager au centre de loisirs Ce pavillon
Royal.

Stages en éducation spécialisée et tra-

vail social

Nous avons régultérement des staglalres du Cégep de
Sainte-Joy dans les deux domaines d'érudes sutvants :
technique de travail soclal (stage 1 et 2) alnst qu'en
éducation spéclalisée (stage d'exploration et d'tmmer-
sion).

En 2013. nous avons eu 2 stagiaires du Cégep de Sainte-
Joy en technique de rravail soclal. Au total, 146 se-
maines de stage a raison de 1 920 heures en éducation
spéclalisée et en travall soclal.

Stagiaire du Centre de formation pro-

tessionnelle Samuel-de Champlain
Deux staglaires pour une durée de 140 heures dans deux
domaines diftérents : secrétarlar et comptabilité.

Trmmux communautaires adulres

Quarre adultes ont fait des travaux communautaires
pour un total de 345 heures données au Pivot dans des
tdches d'entretien.

Travaux communautaires adolescents

C Autre Avenue
Depuis plus de 20 ans. cette collaboration se poursuit
avec cet organisme de justice alternative. Tout au long
de I'année. 19 adolescents reconnus coupables pour
Infraction ont eftectué 606 heures pour des tdches d'en-
tretien ou d animation.




L’EQUIPE DU PIVOT

LES BENEVOLES, LES JOUEURS-CLES DU PIVOT

Ces bénévoles sont demeurés des collaborateurs indispensables au bon fonctionnement du Pivot. En 2013, 241
bénévoles ont consacré plus de 19 402 heures a la mission du centre communautaire. Ceur travail inlassable a
touché de nombreux secteurs tels la distribution alimentatre, les tétes populatres, les activités de financement, le
conseil d'administration. I'animation. la programmation. la conciergerie. le secrétariat, l'impdt bénévole. I assis-
tance juridique et le Carrefour d'information pour ainés. A tous nos bénévoles. 19 402 tois merct!

Prix Claude-Cachance
C'assemblée générale annuelle 2013 Vidéo promot ionnelle
du Pivot a été le thédtre de la remise Ce béneévole du Pivor. Marc-André

du prix Claude-Cachance. remis an- L, .
nuellement au bénévole de I'année au Bénévoles en action

Pivot. Ce prix a été atrribué a Voon  Ces bénévoles donnent un précieux
Laprise pour 'ensemble de son oeuvre = coup de matn au Pevot. notamment
depuis une dizaine d'années. Il con-  lorsqu'll faut préparer les 35 000
sacre son temps aux commissions. au . dépliants de la programmation du
comité Anim’ Alinés et aux tétes popu-  Prot qui sont distribués & toutes
latres, notamment. les portes de I'arrondissement de
Les bénévoles Line Faucher et Miche- | Beauport par Postes Canada.

ltne Pelletter étalent tinalfstes.

Careau. a pris la vedette d'une vidéo
promotionnelle du Centre d'actlon
bénévole Aide 23 de Beauport, pour
son Implication dans l'équipe de
powerchair soccer les Eclatrs du
‘Pevot, dans le cadre de la Semaine
de I'action bénévole.

Anatomie d'un bénévole—C ABQ

1l en va de méme des bénévoles Thérése er Rosatre Bélanger ainsi que Xathe-
rine Ceclerc qui ont tait partie de I'exposition ambulante de 41 portraits
Intitulée « Anatomie d'un bénévole» mise sur pled par le Centre d'action béné-
vole de Québec. Le vernissage a eu lieu le 20 avril, a I'Espace Hyperion de
Québec, dans le cadre de la Semaine de I action bénévole.




RECONNAISSANCE

Prix Hommage bénévolar
Québec

Ce Pivot ne s'est pas reposé sur ses
lauriers en 2013. Il s'est a nouveau
illustré sur la scéne provinciale en
remportant le prestigieux prix JHom-
mage BénévolatQuébec attribué par
le Secrétariat a laction communau-
taire autonome et aux initiatives
sociales, le 23 avril, a I'hbtel Chdteau
Caurier, & Québec. Ca directrice géné-
rale du Pwor, Ginette Faucher, a recu
le prix des mains de la ministre de
IEmplot et de la Solidarité soclale.
Agnés Maltais.

Médaille de I' Assemblée

nationale

Des membres de Madame prend
congé ont tenu a téliciter la directrice
générale du Pivot. Ginette JFaucher.
qui vient de recevoir la Médaille de
I' Assemblée nattonale du Québec des
matns de la députée de Montmoren-
cy. Michelyne C. St-Caurent.

Prix reconnaissance

Ce jardin communautaire de Montmo-
rency a mérfté un prix Reconnails-
sance du Comité Arrondissement de
Beauport Ville en santé dans la caté
gorie Projet porté par le milieu.

Sur la photo : Marc Cachance,
Claude Cirette. Monique Cété. Eve
lyne Dumats, Marc-André Careau.
Richard Motsan et André Hébert.

Technicien en informatique au Ptvot
deputs une dizaine d'années. Christian
Glgnac a remporté un prix Recon-
naissance du Comité Arrondissement
de Beauport Ville en santé, pour le
volet individu, catégorie engagement
exceptionnel d'un employé dans le
cadre de ses fonctions. 1l regoit une
reproductlon sur tofle de I'artiste Mt-
chel Nigen. Ce prix lul a été remis par
Ginette Jaucher et Danlel Parent, du
comité Arrondissement Beauport ville
en santé.

Prix Mercure-Perreault
Ce Pivot a remporté le Prix Mer-
cure-Perreault de I Assoclatlon
pour l'intégration soclale (région
de Québec) pour son travail
visant & ftavoriser ['inclusion
soclale des personnes vivant
avec une déficience intellectuelle.

Particlpante aux ateliers les
CréActis du loisir adapté du
Pivor, Mme MarieEve Renauld
a remis le prix Mercure-Perreault
au préstdent du conseil d'admt-
nistration du Pwot, Stéphan
Viau, en présence de la directrice
générale du Pwot. Ginette Jau-
cher. du coordonnateur au loisir
adaprté du Pivot. Guy Demers. et
de la directrice générale de ' A1S
(région de Québec). Marie Bou-
langer-Cemieux.
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ENTRES COMMUNAUTAIRES DE

COLLABORATION ET PARTENARIAT

CENTRES COMMUNAUTAIRES DE LOISIR

au coear de [eur g

Onze centres communautaires de loisir
membres de la Fédération québécoise
des centres communautaires de loisir (F

Onze lieux d’accueil, de loisir, d’animat
d’action communautaire, de regroupems
et de solidarité constitués par et pour les ¢
de la communauté.

Onze milieux de vie a I'écoute et au
service des enfants, des adultes,
des ainés et des familles de leur quartier.

Q Visitez e portail de Tn FOCCL pour retrennver le centre de votre quarts
au hittp:igeelong




Arrondissement de Entente famille ,
Beauport o Entente soutien a l'accompagnement loisir adapté

PARTENAIRES MAJEURS
Ce Pivot compte toujours sur plusieurs partenaires mafeurs. Aprés plusteurs changements en 2012, 2013
est sous le signe de la continuité.

Ville de Québec

- o Protocole de gestion
VILLE DE o Protocole Camps de jour été
-EBE C o Protocole opération de la patinoire du centre communautaire des
u Chutes
L]
11

Gouvernement du Québec

o MECLS: programme d assistance tinanciére aux

centres communautaires de loisir
MFA : programme support tinancier des haltes- 33
garderies communautaires Ql'léb ec (4 0 4
MSSS : Carrefour & mformation pour ainés
MESS : subvention salariale
MESS : mesure de tormation de la main-d oeuvre
Bingo du Coeur (RLCCB)
o Gestion de la licence de bingo—ftinancement
® Financement dun congélateur commercial pour la distribu- 4
tion alimentaire BINGO
DU
COEUR

—



PARTENAIRES ET COLLABORATEURS

Liste des collaborateurs et partenariat TERRITOIRE * PARTICIPATION DU PIVOT **

X

----------
-------- X
precoategarderi) | [ I Ixfx] Ix] [x]
------ll

[ARLPHON (persomneshandicapees | | [x | [x]x]x]xfx
AT @@pproche tertorialeiméorée) _______Ix L 1 1 [x]x]x]x]x

--------
--

Centre ressources femmes de Beauport -----
CJE (Carrefour jeunesse emploi Montmorency) -----

CLE (Centre local d’'emploi Beauport) -- ---
Comité Arrondissement de Beauport, ville en santé ----
Comité de financement Bingo des Chutes ----

Commission scolaire des Premieres-Seigneuries (6 conseils d’'établissement]
et entente école secondaire La Seigneurie

Conseil de quartier du Vieux-Moulin -----

Conseil de quartier des Chutes Montmorency -----
CRDI (déficience intellectuelle) --
CSSS Québec-Nord, secteur Orléans -

INFRA (Institut national de formation et de recherche action)
Integr’Action jeunesse
IRDPQ (réadaptation déficience physique)

IUSMQ (Institut universitaire en santé mentale de Québec)




Liste des collaborateurs et partenariat TERRITOIRE * PARTICIPATION DU PIVOT **

E R EY

Le Pavois
s Promenades Beauport

L'Odyssée Bleue

Marée des mots

Ministére de I'Education, du Loisir et du Sport
Ministere de la Famille et des Ainés (halte-garderie)
Ministere de la Santé et des Services sociaux (CIA)
Moisson Québec

Oasis Centre femmes

o
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n
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=
=
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c
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3
h

Re-Fa-Vie

Regroupement des centres communautaires fédérés
de Québec

Revenu Québec (programme imp6t bénévole)

RLCB (Regroupement du loisir communautaire de
Beauport)

RLQ (Regroupement loisir Québec)

v
\ D

ROSPAB (Regroupement des organismes sportifs et
plein air de Beauport)

Société St-Vincent de Paul conseil central

Table de concertation des ainés de Beauport

Table de concertation des organismes loisirs per-
sonnes handicapées

D

Table concertation immigration Beauport (ATI)

Table prévention jeunesse de Beauport

Table Sécuriparc

Table—ville de Québec—plan d’intégration des
enfants Programme Camps de jour

Légende des titres
de colonnes du

tableau :

Territoire *
1- local

2- sous-régional
3- régional

4- national

Participation du

Pivot **

1- orientations géné-
rales

2- planification et coor-
dination
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ANIMATION

Au Pivor, l'animation de la communauté beauportoise se traduit par I organisation de dittérents événements

populaires adaptés aux dittérents groupes d'dges et/ou a la tamille.

En constante évolution. I'équipe voit & couvrir la culture autochtone aux §
améliorer I'animation auprés des  entants.
Bouts d'chou en tavorisant la motrict- e -Festval d'été : 10 jutllet. Vistter les §
t¢. la créartvité. l'expression des tout-  Jiffzrentes expositions et acttoltés &=
petits. Nous avons ajouté aussi une  Jg I'Espace 400. 2
activité de jardinage et créé un climat o Domaine de Maizerets : 15 aoir.
pour le respect, I'écoute et le partage. Profiter de la nature et observation
La participation a beaucoup fluctué  j.o \vin oo oo un plquenique ™=

et nous avons terminé avec 22 jeunes. )
J o Musée National des Beaux-arts :

s efforts ont porté tfrults. .
]\{0 orts ont porté fru , 30 octobre. Visiter [I'exposition
Canimateur responsable de Iatelier
,  «Dehors-dedans » de la troupe Ces
est Ratael Morales Perez secondé
Incomplétes

par Nanae Labbé comme animatrice.
o -Bibliothéque Etienne-Parent: 17

Ces sorties : Aicembre . Conte de Nodl
o Wendake : 11 juin. Pour taire dé- écembre : Conte de Noél.

e Fin du projet Ces Incomplétes en
mal avec les parcours artistiques
« Sentiers » : Danse, thédtre. mu-
sique et arts médiatiques.
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Animation jeunesse

Pour assurer l'atteinte de ses objectifs, Ce Pivor tait profiter e

de nombreuses journées d'activités durant les congés pédago- Activités
giques scolalres, et ce. & faible collt (généralement 2 $) grdce
au don de Telus. Ces thématiques proposées sont vartées et les Congés pédagogiques - “
antmateurs sont dynamiques et créatifs. Grdce & tout le maté- e )

. , Animation temps des Fétes 9
riel dispontble dans les centres d'activités, il est posstble pour
le Pwot d'oftrir des antmations adaptées et Intéressantes pour Festival de la Jeunesse 3228 2494

les jeunes.

Camps spécialisés

|
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JEUNESSE

PROGRAMME CAMPS DE JOUR ETE

Ce Pivor est mandaté par I'arrondissement de Beauport pour oftrir
le Programme Camps de jour été a tous les Beauportois.

Fait safllant
C'été 2013 a marqué la fin des navertes d' autobus du matin et du
solr.

enfants Champlain
[rocompagnacurs | 20 | 6 | s | 8 |

Interve S SO- 2 2 2 2
ciaux

Un coordonnateur a chaque camp de jour , un responsable du transport matériel
ainsi que 47 aides-moniteurs bénévoles complétaient I'’encadrement des enfants.

CAMPS SPECIALISES

Grdce au soutlen tinancier de la fonda- nalisme sont les plus populalres de cette
tion Dufresne et Gauthier et de Bon Dé-  édition. E
part, le Pivor oftre une grande variété de Ca popularité du camp de journalisme ne |
camps spécialisés a prix modique. 79 se dément pas et il y a maintenant prés de
Jeunes ont participé a I'un des 10 camps. 20 ans que ce camp est offert chaque
Une tormule gagnante qui permet de vivre année. Cette année. les jeunes ont visité les
une expértence untque antmée par des locaux de la Soctété RadloCanada a
experts. Les camps de thédtre. extréme Québec et fls en ont été trés Impressionnés.
(cing acttvités de sports extrémes) et jour-

& ACTIVITES 2013
SEMAINE DE LA RELACHE CIPANTS
Plusieurs actvités ont été offertes lors de ofterts avec la collaboration d' Azimut

la semaine de reldche scolaire. En plus Santé et une journée «Sports mur ¢ BT XCICI:
des incontournables qui étalent au ren- murs.

dezvous (le bingo tamille. le camp de
jeunesse

Jour. les quilles en tamille er la disco).
nous avons ajouté des ateliers de cuisine



ANIMATION

Ces tournois de hockey balle ont gran-
dement augmenté en 2013, passant de
66 a 89.

Les réservations sporttves sont tou-
Jours populaires au Pivot. Ce qui
retient I'attention. c'est la grande

des acttvités sporttves. solt prés de
20 000 personnes en 2013, une aug-
mentation de 5 000 personnes.

quantité de joueurs qui participent a

centre communautaire des Chutes

DBL Ball

Hoc balle

Balle

GRAND TOTAL

CLe badminton libre est tou
Jours apprécié au centre com-
munautafre des Chutes. Cest
prés de 1 000 personnes par
année qui viennent le matin
pratiquer ce sport de raquette
dans une ambiance conviviale.
Nous remarquons une baisse
de participation générale en

Nombre de

réservations d’heures

436

2013 : cela s'explique par le
falt que nous avons augmenté
les plages horaires dédiées a
l'école secondatre de la Set-
gneurie (option basketball) et
diminué le temps disponible
pour le badminton libre.

Nombre de
joueurs

2792
8 836




ANIMATION

Volct un bret apercu de quelques
animatlons des ainés.

Le club de
Scrabble
La dame
blanche a
augmenté
signitica-
tivement
son nombre d'inscriptions (plus de 60
personnes par semaine) et les équipes
de shutfleboard (plus de 50 per-
sonnes par session). Ce groupe Vie
active, le conditionnement physique,
le thédrre, la peinture et le yoga sont
des activités trés appréclées.
En 2013, nous avons également tait
- l'ajout de plages
| horaires de jour
pour les atellers de
langues. afin de
S s ajuster & la réalr
~ té des nouveaux
retraités. Ces

Musée de la civilisation
Féte de Noél 18 décembre “

Comptrant deux représentants du Pivot, la TCAB s'est réunie d cing
reprises en 2013. A cecl, s'ajoutent trols rencontres de travail pour
la préparation du kiosque de la Journée internationale des ainés et
une rencontre de travail pour le plan d action.

plages horaires de jour onr été fort
populaires et nous en avons égale-
ment afouté en espagnol.

Tous les lundis, au centre communau-
taire des Chutes, le groupe de Ma-
dame prend congé organise pour les
dames du secteur Montmorency et les
environs, durant 26 semaines. des
activités atin de briser leur isolement,
les informer et les divertiv a peu de
frais. A chacune des sessions, c'est
plus d'une quarantaine de personnes
qui vient au centre communautaire
des Chutes. chaque semaine.

Ce groupe Madame prend congé a
tourné une page importante de son
histolre. en 2013. alors qu'll célébrair
ses 30 ans d'existence. Cet événement
a été souligné dignement.

Appuyé par des stagiaires de niveau
collégial en Techniques de travail
soclal, le comité Anim' Ainés du Pivor
a planitié trois activités au printemps
et quatre a l'automne pour les per-
sonnes de résidences privées. de
HCM, de coopératives d'habitation
et du Manoir
Bolschatel.

Ces activités de la
piéce de thédtre |8
«Ces Conjoints»

et Ca Poule aux |
ceurs d'or. au
printemps, ainst que la visite au Mu-
sée de la cwilisation et la téte de
Noél, ont connu de belles participa-
tions.

1 Le comité organisateur de
Madame prend congé

| Jacqueline Toupin

Thérése Bélanger

Louisette Potvin

Micheline Pelletier

Nicole Lambert
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ANIMATION

Ce loisir adapté du Phvor est fler de vous présenter les activités auxquelles ont participé les dittérentes personnes vi-
vant soit avec un handicap physique. intellectuel ou avec un probléme de santé mentale. Ces activités ont été consoli-
dées a la source : diversitication de cellesci, embauche de personnel responsable et tormé en éducation spécialisée, jour-
nées thématiques, diversitication des ateliers et plus encore. Cecl atin d'améliorer la qualité des activités et des ateliers.
Nous agissons avec le loisir communautaire. atin de répondre le plus adéquatement possible aux besoins de nos partici-

pants.

Un groupe de participants
en DI se regroupe hebdoma-
dairement pour vivre ditté-
rentes actlivités artistiques.
motrices ou cognititves. telles

que des ateliers culinaires, du
thédtre. du chant, un bingo
sonore. des jeux coopératits,
etc. Ces participants vivent
aussi des moments festifs

ou de Paques.

Une animation adaptée permer aux participants de socialiser et pratiquer un

sport d'équipe . une fols par semaine.

Cette activité permet aux partici-
pants vivant avec une déticlence
intellectuelle d avoir accés a une série
d'activités ludiques. rhématiques,
sociales et culturelles. Au pro-
gramme, Il v a la prise de parole en
groupe aftin de partager et d'échan-
ger. des activités artistiques (dessin,
peinture. créatton). des acttvités mo-
trices légéres afin que les particl-
pants conservent souplesse et agilité.
Les activités extérieures font aussi
partie du programme. atin de délier
les jambes et de prendre I'air.

Au menu en 2013 : ateliers culinaires,

Acttvité hebdomadatre par excel-
lence. le Vendredt Royal permet &
des adultes, vivant une déficience
intellectuelle et/ou physique. de so-

de chant, de karaoké. de bingo sonore
et de jeux de role. Grdce a une en-
tente avec l'organisme I' Accorderie.
les participants ont eu la
chance de recevoir la visite :

¢ d'un spécialiste. Cuc Gilbert. pour
un atelier de thédtre

¢ d'une spéclaliste en comportement
canin. Coulse Alarte. accompagnée
de Chloé et Capri. deux chiens de
race Schnauzer

ed'une coopérante internationale,
Ciane Turgeon, qui en est & son trot-
sléme voyage au Salvador

clalfser. de se recréer et. blen entendu.
de maintenir des acquis tant soctaux
que cognitifs.

propices a l'échange et au
développement soctal comme
la téte d Halloween. de Noél

od'un protesseur de danse en ligne,
Gilles Rhéaume, qut a sa propre
école de danse

& d'une saxophoniste professionnelle,
Lyne Gouler.

Nouveauté 2013 : instauration d'un
service de bibliothéque ambulante
pour consultatton de ltvres dans les
moments de transttion de la journée.




En 2012. le Pivot a atteint son objec-
tif de taire la promotion du power-
chair soccer et de permertre a de
Jeunes personnes handicapées de
pratiquer un sport de haut niveau,
puisque deux tournols provinciaux
ont été organisés par le Pvot, solt le
25 tévrier et le 8 décembre.

Par la suite, en 2013, les objectifs du
powerchair soccer ont ausst été at-

tents par la création d'un groupe de
parents atin de taire la promotion du
sport, de taire des demandes de sub-
ventions et des ajouts de matériel.
Nous avons établi un lien concret '
avec l'école MadeleineBergeron et
I''RDPQ pour la mise a niveau des
fauteulls (parechocs er vitesse) et le
recrutement des Jeunes foueurs.

1l est possible pour les participants de réallser de beaux projets artistiques qui sont
couronnés par une exposition annuelle tenue en juin 2013.

Cette activité permet aux particl-
pants d'augmenter signiticativement

Ce Pivot. I'Instirut universitaire en
santé mentale de Québec (IUSMQ)
et la fondation de I'IUSMQ ont
donné un coup d'envot éclatant a la
Semaine nationale de la santé men-
tale, sous le théme « Tu es formt-
dable, le saistu? », en organisant
une féte populaire quli a regroupé

Cette activité permet aux partici-
pants de sortir de l'isolement et de
socialiser dans l'exercice de projets
communs. tant récréatits que cultu-
rels. Ca programmation oftrait une
belle variété d'activités et de nou-
veaux participants ont accru les

leur santé physique et psychique. Au

programme : étirements, sollicitation

plusieurs dizaines de personnes, le 15
mai 2013, au centre de loisirs Ce
pavillon Royal. En collaboration
avec le comité organisateur, I Odys-
sée Bleue, le CSSSQN  secteur Or-
léans et le centre de jour JFeu vert
ont proposé une programmation
vartée qui a su plaire aux nombreux

rangs de ce groupe.

Pour 2014. I objectif est d' accroftre
le nombre de participants et de
diversifier les ateliers a lintérieur
du centre (exercices physiques, tai-
chi, sorties thématiques).

musculaire et cardiovasculaire et
période de relaxation en piscine.

participants. Punch santé, activités
ludiques, groupe musical qui a « mis
le party dans la place », micro-
magle. rallye et tirages de prix de
présence ont agrémenté la téte popu-
lafre.

19




Ce Pivor travaille toujours de concert
avec trols comités de partenaires et
de participants permettant danaly-
ser, d'évaluer et de mettre en commun
les tdées afin d'améltorer I'oftre d'ac-
tivités. Ensemble. nous espérons ainst
étre en mesure de répondre plus adé

Comime les volets animation et accom:-
pagnement sont prioritaires pour les
personnes handicapées qui pratiquent
des activités de loistr et de sport er
que ces deux volets sont diftictles a
maintenir et surtout & développer. Un

Ce projet vise les tamilles de Beau-
port, vivant une sttuatton ditticlle
avec un enfant aux prises avec des
particularités spécifiques (probléme
de comportement, TDA. TOAH.
troubles d'opposition, etc), atin de

ANIMATION

quatement aux besoins des personnes
du secteur loisir adapté. Ce loisir
communautaire est un outil de déve-
loppement personnel et collectit. 11
particlpe a enrichir notre communau-
té.

Les trols comités sont : les Gens du

comité mis en place par I'ARC-
PHCN a proposé a la Ville de contri-
buer ¢ une partie des cofits. A la suite
de ce travail de reconnaissance, le
Pivot a regu, a titre de projet pilote
pour l'année 2013, la somme de 10

]
3 T
[ -
A T
FEN E
o]

12
1

B

[
5]
|
Z

109

501

leur donner I'opportuntté de s'oftrir
une journée de répir tout en sachant
que leur enfant particlpe & des actt-
vités de loisir qui sont encadrées par
du personnel qualitié!

ml Répit-famille

Nombre de participants

monde (déticience physique). le Comi-
1é déficience intellectuelle et le Comité
en santé mentale.

Les organismes partenaires Ssont :
I'Odyssée Bleue. le centre de jour Jeu
vert, le Pavols. le CSSSQN.
I'IRDPRQ, le CRDI et I IUSMQ.

600 $ et la Ville donnera son aide. si
elle est nécessaire, dans le développe-
ment dun nouveau programme de
subvention pour la pratique d activi-
tés de lotsir et de sport par les per-
sonnes handicapées.

T

al

s | - | 7 [ > |

[ToalDPparsession |36 | 36 | - | 37 | |
Total participants DP

[ PARTICIPANTS/SESSION | 160 | 160 | © ] 472 | |

[ GRawpotoAL] 501

Hricotage

Deux repas ot
une collation
fournis!




FAMILLE ET FETES POPULAIRES

Ce Pivot organise, depuis plusieurs années. des tétes tamiliales et populaires donnant la chance a tout le monde
d'avoir accés a des tétes de qualité. Ces activités sont devenues des incontournables pour la population. Cette année,
plus de 6 000 personnes ont participé & nos téres populaires.

FETE FAMILIALE

Ca féte tamiliale du Pivot du 7 aofit a été marquée par des
fours en montgoltiére et le taureau mécanique a amusé de nom- 4
breux jeunes. dans le cadre de la féte tamiltale des camps de
Jour été.

FETE NATIONALE

Ca Jéte natlonale du Québec a eu lteu dadministration er de Julte Cemicux.
a l'extérieur du centre communautaire consefllére municipale.

des Chutes & partir de 11 h. avec le
marché aux puces et. par la suite, avec
de I'animation pour toute la tamille. le p
souper et les spectacles.

Quelque 1 000 personnes ont célébré
la Jére nationale des Québécols. orga-
nisée annuellement par Ce Pivor.

Ca Jéte nationale a été marquée par
la visite du maire de Québec. Régis gl
Cabeaume qui était accompagné de
Ginette JFaucher. directrice générale.
Stéphan Viau, président du consell

FETE DE NOEL ET FETES DE QUARTIER
La féte de Noél n'a

pas décu non plus car
plus de 800 personnes
sont venues téter avec
nous (Peére Noél. ca-
deaux. collation, spec-
tacle de clowns, échas-
siers. maquillage, brico-
lage. transport en

autobus pour les fa-
milles a offert & difté
rents endroits du
grand Beauport, must-
ciens. etc.). Plaisir et
sourires étaient au
rendez-vous.

Finalement, pour les
activités populaires.

nous avons participé a
I'organisation de deux
fétes de quartler dans
Giffard er Montmo-
rency qui ont été cou
ronnées d'un grand
succes.
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Ca programmatton du Pivot est cons-
tituée des activités des secteurs
adultes, O-17 ans, ainés et petite en-
tance. Ces catégories d activités repré-
sentées se situent au niveau du sport,
des activités physiques, de la santé et
du bien-étre, de I'informatique. des
langues et des arts visuels.

Nous avons augmenté signiticative-
ment le taux de participation dans
plusteurs atellers. ajouté des program-
matlons plus vartées au sein des ate-
lters (exposition de pelnture. par
exemple) et bonifié I'offre par plu-
sieurs nouveautés uniques au Pivot.
Nous avons connu, en 2013, une belle
stabilité au niveau des inscriptions
dans tous les secteurs reliés a la pro-
grammation.

Au total, c'est 1 849 Inscriptions de
particlpants pour les trolis sesstons de
la programmation qui protitent des
acttvités pendant 30 semaines au
Pevot.

Nous avons oftert 58 types diftérents
d'activités (hausse de 34 %) et un
total de 134 ateliers (groupes) pen-
dant toute l'année. et ce. tant au ni-
veau de I'enfance, des adultes et des
ainés.

Catégorie

Sports et ac physiques

Informatique

TOTAL

| w7 ] a8 |
[ 10 ] 8 |
| SantéetBienétre | 21 | 40 |
3 1 3 |
3 1 2 |
| 4 1 10 ]

PROGRAMMATION

Afin dattirer de nouveaux partict-
pants, nous avons ajouté 12 nouveau-
tés a la programmation :

- catérencontre philosophique:

- peinture Tempera:

- ateller de RCR pour tous:
-danse disco:

- yoga posture et étirements;

-danse GCEE:

- danse et bouge pour les petits:

- gymnastique douce périnéale:

- nutrition d'aujourd hui:

- « Artiste en herbe » pour les petits:
- tchoukball parents-enfants:

- couture : transformer un dessin en
toutou.

Pour 2013, la catégorie Sanié er brerr-
drre est celle qui a connu I'augmenta-
tion la plus marquée de son nombre
d'inscriptions et du nombre d'atellers
ofterts. Ces atellers de sports pour
adultes, comme le conditionnement

Nombre de Total
groupes total Participants

2

3

l
2

8
2

9
21

B
5)
10 | 213 |

physique 50 ans er plus. sont trés
prisés.

Objectifs 2014. :

& Diversitier I'oftre en yoga en ajou-
tant de nouvelles disciplines en de-
mande comme, par exemple, le power-
yoga et le yoga slim.

& Ajouter des ateliers en arts visuels
le soir et la tin de semaine.

& Ajouter des ateliers de langues la
tin de semaine pour les travailleurs.

& Ajouter des plages horaires d'intor-
matique le jour et allonger le nombre
de sematnes par sesston.



Quelques nouvelles de la programmation jeunesse

CLe Pivor a encore une tois accueilli de nombreux jeunes avec des activités diversitiées. Ce mintbasker. le mintfockey
et surtout le mirtsoccer sont toufours des activités trés populatres pour les Jeunes de 3 & 8 ans. Ces groupes de mini-
soccer sont passés de 2 a 4 par sesston. Quant & Bougeottes, pirouettes et cabrioles, plusieurs parents ont émis des
commentaires trés positits relattvement aux nouveaux équipements regus grdce & l'obrention d'une subvention du
Jonds Josée Cavigueur d' Opération Entant Solell. Ces ateliers d arts visuels comme Dessin er petirure d explora-

Zfon ont toufours une bonne cote.

Pleins feux sur : peinture

exploration pour entants
Nes petits De Vinct exposent. Dans
I'atelier Peinture et dessin d'explora-
tion. les petits artistes organisent une
exposition de leurs oeuvres eftectuées
pendant la session. lls peuvent mon-
trer flérement a leur tamille la com-
position des couleurs. la ligne et le
mouvement, l'observation d'un drapé,
lombre et la lumiére, le corps humain,
les proportions. Tout cela se réalise &
latde du fusain. du crayon & mine, de
Fencre de chine et de la peinture.

Jule

Pleins feux sur : bougeotte,
pirouettes et cabrioles

Grace au don d'Opération Enfant
Soleil Jonds Josée Cavigueur. le Pivot
peut oftrir des activités sportives et
de loisir aux jeunes Beauportois de O
alo ans.

Ce parcours psychomoteur vise aussi
a sortir les jeunes, qui vivent dans des
quartters détavorisés, de l'isolement et
a leur donner un mode de vie actif.
Plus spéciiquement, le parcours psy-
chomoteur comprend une section
motrictté fine. un parcours aérien. des
tapis de psychomotricité. des blocs
colorés et amusants, des balles ainsi

owas | o | o |
Adulte 318 108

652 373

que des modules complémentatres.
Objectifs 2014 :

OOftrir des ateliers d'anglais et de 23
frangais pour les entants

8O (ttir des ateliers de langues pour
les nouveaux arrtvants (immigrants).




Plus actuel que jamals en 2013, le
Prvot a su se démarquer comme porteur
dactlons. Issues de I'ATI Gliftard-
Montmorency.

Quelques petites améliorations ont
marqué la derntére saison particullé-
rement l'installation d'un arrosoir en
permanence & l'extérieur et I'ajout de
bacs a fleurs. Un nouvel outil pour les
tdches communautaires a permis une
mellleure réalisation du travail &

VIE COMMUNAUTAIRE

Le Pwor demeure un acteur majeur
par sa particlpation au comité de
gestion Catimini et & dittérents sous-
comités (Santé et mieux-érre Gittard.

faire.

En collaboration avec Craque-bitume,
les jardiniers ont pu bénéficier de deux
soirées d'informations. Tous étalent
Invités a poser les questions sur leur

Approche :‘

territoriale intégrée

milieu de vie Montmorency et comité
de la Table de concertation et tmmi-
gration Beauport).

plantation. leurs problémes et les :

améliorations posstbles.

qui vise a se

Le Rendezvous Royal
est un lieu pour que les
gens pulssent étre avec
d'autres, partager leur vie
quotidienne et se créer un
réseau soclal.

Cest aussi un milieu de
vie qul se veut un espace
de référence. d'écoute.
d'éducation et d'accom-

pagnement selon les be-
soins exprimés. Une per-
sonne formée et informée
sur tout ce qui est en lien
avec la santé et le mieux-
érre de la population est
présente pour vous dac-
cuelllir.

Ce Rendezvous Royal
est également un projet

déplacer vers
les personnes
vivant en situa-
tion de pauvreré et d'lso-
lement.

Un projet Caté en at-
tente verra le four sous
peu. au commerce Plzza
Deux Jréres. dans le
secteur Giftard.

Le Comité d'accuell de la Table con-
certation immigration Beauport a vu
le jour. Intégré au Rendezvous
Royal, ce projet porté par Le Pivor
compte dans ses rangs une interve-
nante en Immigration, et ce. depuis
novembre & raison de deux jours par
semaine.

Ce sera dans les espaces du milteu de
vie du pavillon Royal que nous

accuelllerons les nouveaux arrivants.
1Is seront informés, voire dirigés vers
les différentes ressources offertes sur
le territolre de Beauport. Pour ce
faire, l'ensemble des organismes beau-
portols seront visités pour mieux les
connaitre et faclliter le référencement
(ex : dépannage alimentaire et vestl-
mentatre, emplof et lofstr). Ce projet.
méme dans le court délat de mise en

place de 2 mois. a céroyé presque une
dizaine de familles de différentes
orlgines telles que : marocaine, congo-
laise. camerounalse, mexicaine, japo-
naise, chilienne, tunisienne, birmane et
brésilienne.

Des machine &
coudre sont mises
a leur disposition.



Aztmut Santé est un comité d'action
local financé par Québec en JForme
qul a pour misslon de créer un milteu
de vie favorable & I'adoption et a la
pratique de saines habitudes de vie
chez les 0-17 ans et leur tamille des
quartiers Gittard et Montmorency de
I'arrondissement de Beauport. et
quelques autres quartiers clblés.

Aezimut Santé compte actuellement
17 partenaires provenant du milieu
communautaire, municlpal, des CPE
et services de garde, du CSSS et du
milieu scolaire, travaillant en étroite
collaboration afin d'accroitre et

Aprés une premiére année de mise en
place en 2012. le Carrefour d'informa-
tlon pour ainés (C1.A) du Prvot a pris
son envol, en 2013, en répondant aux
demandes de 85 personnes dgées de
plus de 55 ans provenant d'un peu
partout de la région de la Capitale-
Nationale, mais principalement de la
ville de Québec.

Grdce & une équipe d'une vingtaine de
bénévoles qualitiés, supervisée par le
coordonnateur. le CIA du Pwor a
permis & des aimés de remplir difté
rents formulalres gouvernementaux

promouvoir les environnements tavo-
rables & une saine alimentation et &
un mode de vie physiquement actif
chez les jeunes.

Un plan daction (plus d'une tren-
taine), pour la période 2013-2014. a
été mis en place afin de rejoindre nos
grandes orientations et objectifs.

Le Pivot. en plus d'étre I'organisme
fiduclaire (responsable du budget et
du personnel). a porté plus dune
dizatne d'actlons au cours de I'année,
princtpalement le comproir d'Ac-
césports, l'embauche de deux interve-
nants pour les saines habitudes de vie

tels que les déclarations d'impér al-
lant jusqu'en 2008. la demande de
supplément de revenu garantl, de
crédit d'tmpdt pour atdant naturel, de
crédit d'impdt pour maintien a domi-
clle. la demande de logement & prix
abordable. etc.

Ce CIA du Pivot s'était aussi donné
comme mission de se faire connaitre
auprés du plus grand nombre d'ainés
posstble dans la CapitaleNationale.
1l a donc organisé deux événements
publics portant sur les remboursements
d'impdt liés & la santé, les types d'hé
bergement et sur les plaintes lides au
réseau de la santé.

au Programme Camps de Jour été, le
groupe de jardinage urbain avec
I'école du Par cet I'oftre de services en
alimentation d'une nutritionniste.

Carrefour I’
d'information

C'envol de communiqués aux médias
réglonaux et leur publication sur les
réseaux soclaux Jacebook et Twitter.
de méme que les distributions de
quelques milliers de dépliants du CI1A
du Pivot, ont aussi fait partie des
eftorts de promotion du programme.



VIE COMMUNAUTAIRE

A la suite d'une demande de Mois-
son Québec. depuis le 15 mars 2013,
le Pivor oftre un lieu d'alde de pre-
miére ligne dont le mandat principal
est laide alimentaire pour les per-
sonnes dans le besoin du secteur est
de [larrondissement de Beauport
(quartiers Montmorency, Courville,
Villeneuve et une partte de Sainte-
Thérése-de-Cisteux). Ces personnes
sont aldées sur une base régullére
cestdadire deux fols par mois. De

neut tamilles au débur de ce pro-
gramme, Nous en sommes maintenant
a 35. Le volet de distribution alimen-
taire se déroule au centre de loisirs
UlricTurcorte.

ans salllanrs

1. Code 1 (fusqu'd 50 personnes) &
Moisson Québec. de mars a sep-
tembre. et code 2 (jusqu'a 75 per-
sonnes) depuls octobre

2. Les neut tamilles du début repré-
sentalent 18 personnes et. en tin d an-
née, nos 35 tamilles représentalent 95
personnes

3. 10 bénévoles

4.En octobre, contribution tinan-
ciére de 8000 $ des trols Caisses
Desjardins de Beauport pour I'achat
de produits laitlers.

Ce projet « le Marchand de lunettes » de I'op-
ticien sur ordonnance. Dr Simon Dutour, s'est
poursutvi, en 2013, au Plvot. et est présent le
mercredt, de 9 h & 11 h. au centre communau-
talre des Chutes.

Visant principalement les personnes a taible
revenu. le Marchand de lunettes se déplace
avec ses valises remplies de montures et d'outils

(environ 200 montures en inventaire). Ces gens
n'ont pas besoin de prendre rendezwvous. lls
n'ont qu'a se présenter avec leur ordonnance.

Quelque 110 personnes ont bénéticié de I'expé-
rience du Dr Dufour. soit 6 entants, 65 adultes
et 39 personnes dgées.

En 2013, 37 personnes ont eu recours a ce Programme. 80 % des demandes concernent le drott tamfltal et 20 % le
droit civil. Me Pierre-Cuc Thibault agit comme avocat bénévole sur ce Programme.




Le Pivot peut compter sur une super
équipe de bénévoles qui contribuent au
succés du Programme Impdt bénévole.
depuis 17 ans. En 2013, les 32 béné
voles ont consacré 1 311 heures pour
remplir 3 052 déclarations d'impér,
provenant de 1 200 personnes Issues
de milieux défavorisés économique-
ment de I'arrondissement de Beauport
et des environs.

Pour 2014, le Pivor va modifier le
fonctionnement du programme. Au

Ca médlation culturelle est un pro-
cessus de mise en relation entre les
sphéres de la culture et du social.
Dioit la possibilité pour un orga-
nisme tel que le Pivor de présenter

Encore cette année, nous avons bénéti-
clé du programme « Guichet Ouvert »
de la ville de Québec. 129 personnes
ont assisté gratultement a une acttvité
culturelle. Ce Pivot assure également le
transport pour tavoriser la participa-
tion.

lieu d'accuelllir les personnes trofs
Jours par semaine dans ses trols éta-
blissements sans rendez-vous, les con-
tribuables devront prendre rendez-
vous pour taire remplir leurs déclara-
tlons directement sur place avant de
se présenter ou encore ils pourront
déposer leurs déclarations et venir les
chercher aprés que des bénévoles les
alent remplies.

La trentaine de bénévoles dotvent
sufvre une formation annuelle ofterte

des demandes de subventions annuel-
lement ¢ la ville de Québec.

Pour 2013. des représentations ont
été taites pour promouvoir le projet

o Les Pourquois (20 participants
Jeunesse)

o Pirate des Caraibes—pléce de
thédtre (44. participants jeunesse)

o (es conjoints—piéce de thédtre (53
participants ainés)

par I' Agence de Revenu Canada et
Revenu Québec.

les Cré Actifs du secteur du lofsir
adapté. A sutvre en 2014.
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o Patrick Normand—musique (12
participants ainés)
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VIE COMMUNAUTAIRE

Le but premier de AP Québec, un
organisme ¢ but non lucratif soutenu
par des bénévoles. est de taire de Qué-
bec une cité sans 1il. avec plusieurs
endrofts offrant un accés sans (il
gratult a Internet. pour en faire une
ville encore plus dynamique et

agréable pour ceux qul y vivent, y
travalllent ou la visitent.

Avec nos cing points d'accés répartls
en quatre centres communautatres
dans I'arrondissement de Beauport. ce
sont plus de 7453 connexions dis-
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C'achalandage sur le site Internet
www.lepivot.org a atteint un re-
cord de 65 378 visites en 2013, soit
une hausse de 67 %. Tous les mols ont
connu une majoration. Décembre a
constitué un sommet avec 6 742
visites. Ce bond vertigineux s'ex-
plique en partie par la mise en place

008 2010 2011

tinctes qul auront été enregistrées en
2013.

Pour plus de renselgnements sur CAP
Québec, visitez le site Internet :
www.zapguebec.org

W Newmher
1he FAP
Pt

2012 2013

de notre nouveau logiciel de gestion
qut était en production depuls 2011.

Avec l'afout du « gestionnaire 2.0 »,
nous retrouvons plus facilement les
Informations de notre programma-
tlon et nous pouvons désormals
transiger avec le Pivot sur Internet &
l'alde d'une carte de crédit. Plus de

950 rtransactions ont été effectuées
en ligne dés la premtére année, solt le
tiers des transactions totales.
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OPERATIONS ET EQUIPEMENTS

BATIMENTS

Ce Pwort est un milleu de travatl trés
stimulant pour nos employés de sur-
veillance et de conciergerie. Chaque
année. on y voit passer plusieurs
personnes tant dans des statuts de
réguliers que temporaires. C 'ensemble

des employés de ce secteur ont contri-
bué d la bonne renommée du Pivot
tour au long de I'année. Sans le tra-
vail acharné. le dynamisme et la
constance de cette équipe, les activi-
tés d'animation. de programmation,

PISCINES EXTERIEURES

La popularité des piscines extérieures ne se dément pas. année aprés an-
née. Pour 2013. nous avons eu une tréquentation avolsinant les 17 000
baigneurs (piscines de nos trols centres de loisirs).

PATINOIRES

En 2013, Ies patinoires du centre
communautatre des Chutes onr été
fréquentées par environ 1 000 per-
sonnes au cours de la salson.

CASSE-CROUTE

Un grand changement est survenu au niveau des opérations, plus particuliére-
ment pour les casse-croiite. Denise Catorest, fidéle employée depuis plus de 25
ans, protite maintenant d'une retraite bien méritée. Merci Denise!

LOCATION DE SALLES

Notre service de location de salles est I'une des sources de tinancement pour la corporation et il est oftert dans les trols

centres communauraires.

nos locations de salles ainsi que tous
les programmes ofterts a la popula-
tion n'auralent pas eu autant de
Succes.

Iy

Toutes nos téicitations a nos em-
ployés !
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LOCATION DE SALLES 2013
| | @ tocations | = Préetsdelocax |

Nb de locations | Nb de participants Nb de préts Nb de participants

| 0000 oo | oo

Centre communautaire
des Chutes

Centre de loisirs Le
_ pavillon Royal 76 46 6 231 4582 477 411

Centre de loisirs Ulric-
Turcotte 79 5 590

6 467

7 645 9173
13 809 9 260
2 615 6 998




OPERATIONS ET EQUIPEMENTS

COMPTOIR ACCESPORTS (CCC)

Nous recueillons des équipements
sportifs usagés en bon état que nous
redistribuons  gratuitement  aux
Jeunes et leur famille provenant de
milieux plus démunts pendant route
l'année. Par le fait méme, nous ren-
dons accessibles les équipements

nous permettons de briser I'isolement
des jeunes par la pratique dun
sport. Nous avons méme organisé
des groupes avec les écoles et fa-
milles Immigrantes qui sont venues
taire ['essal, entre autres, de patins
glace.

Depuis trois ans. le concessionnaire
Toyota Scion Charlesbourg organise
une collecte. en septembre, qui per-
met d'amasser prés de 400 équipe-
ments usagés. Merci & son proprié-
taire, monsteur Marc Tardif.

sportifs aux Jeunes dans le besoin et

SALLE D’ENTRAINEMENT (CLPR)

En 2013, I'entente avec C'IUSMQ a pris tin pour la gestion de la
salle d'entratnement.

TERRAINS DE BALLE

CCC : Le terrain de balle est occupé par la Cigue balle-molle SIXPACK (trois fois par semaine) et a pu profiter du
terrain pour la tenue de trois tournols durant I'été.

CCUT : Changement du tilet de I'arrér balle. Ca ligue de la Capitale a occupé le terrain trofs 1ols par semaine et les
Vétérans (une tois par semaine). C' Assoctation de baseball mineur de Beauport a occupé le terrain deux 1ois par se-
matne et a tait deux tournots. Deux tournois adultes ont ausst pu profiter du terrain de baseball.

CCPR : ' Association de baseball mineur de Beauport (deux tols par semaine et deux tournois s’y sont produits).

SALON DE QUILLES

Ce salon de quilles de Courville est un des équipements permettant I'animation et I'autotinancement du centre. Il permet
la tenue de ligues d'adultes. d activités de tinancement. de soirées 5 a 7. d'activités parascolaires des écoles primatires,
d'activités de journées pédagogiques et bien d autres. Nous y retrouvons six allées de petites quilles.

Ce salon de quilles en chiftres :

® Cing ltgues régultéres comportant plus de 100 joueurs

® Deux ligues pour les adultes ayant une défictence intellectuelle (40 Joueurs)
® Quatre équipes d'hommes dans la ligue de compétition Inter-Salon

® Deux équipes d' hommes dans la ligue de compétition Inter-Salon senior
® 1130 parties en tamille lors de la semaine de reldche

>




RENOVATIONS/AMELIORATION

Le hall du centre de loisirs Ce pavillon Royal a connu un air
de jeunesse avec une nouvelle décoration pour accuelllir le

R endez-vous Royal et permet de rencontrer des gens dans
un milieu convivial.

Au centre de loisirs Ulric-Turcotte. des unités de climatisation ont
été installées dans les locaux utilisés par la halte-garderie.

Ce centre communautaire des Chutes a
subi une rénovation majeure durant
lannée 2013. Cimperméabilisation des
murs ains! que le revétement extérieur
ont été retaits a neut.
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FINANCEMENT

COCKTAIL DINATOIRE

Méme st le nombre dorganismes at-
teint les 175 000 au Québec. la com-
munauté beauportoise et les environs
demeurent tidéles au Pivot comme en
témoignent les 133 350 $ qui ont été
remis au centre communautaire en
2013.

Malgré une popularité et une renom-
mée en constante crolssance. le tinan-
cement du Pivot demeure un aspect sur
lequel le personnel et les bénévoles
consacrent beaucoup d'énergie.

C'est pourquoi le Pivot tient a remer-
cler sincérement tous ses donateurs,
qui, bien quils soient sollicités plus
que jamais par une multitude de

causes, toutes plus Importantes les
unes que les autres, ont continué de
soutenir la cause de notre organisme
de charité,

Principale acttvité de tinancement du
Pivot, le cocktail dinatoire a permis
d'amasser plus de 9 000 $. le
26 novembre dernier. au Pub «
Grill Ca Chapelle.

Le président d’honneur de
I'événement et éditeur du jour-
nal Ici I'info, Yvan Rancourt,
est entouré du député de Va-
nler-Les Riviéres et ex-
président du Pivot, Sylvain
Lévesque. de la présidente de

L'arrondtssement de Beauport. Marle-
Jrance Trudel, de la directrice géné-
rale du Pwor, Ginette Faucher, du
président du Pivot, Stéphan Viau, et
du copropriétaire du Ca Chapelle Pub
& Grill, Dany Bergeron.

SUBVENTION POUR LA FORMATION
DE LA MAIN-D’OEUVRE

CLe début d'année a été marqué
par lapplication du redresse-
ment budgétaire tel que tra-
vaillé avec madame Céline
Dallaire. services — conseils en
comptabilité. Nous avons
modifié notre approche comp-
table (exercice plutdr que
calsse) et maximisé l'informa-
tion obtenue par les dittérents
projets menés de front par la
corporation. Beaucoup de
travail et de changements qui
donnent déja des résultats.
Nous avons également améllo-
ré plusteurs tdches effectuées
avec le logictel comptable
Acomba.

Dans un deuxiéme temps. tou-
jours avec madame Dallaire,
nous avons ftait I'évaluation
des processus effectués par

l'équipe de coordination et de
gestion. Nous avons dabord
parcouru les dossters de tous et
défini le temps consacré a
chacune des tdches. Avec
l'aide de la consultante, nous
avons établf certains constats
permettant de mieux cerner
l'ampleur des tdches de chaque
employé. Etant confronté a
une absence prolongée d'un
employé. nous étions donc
outillés pour prioriser les dos-
slers en fonction du plan d'ac-
tlon et des ressources dispo-
nibles.

Ces deux mesures de formation
de la maindceuvre ont été
rendues possible grdce a la
participation tinanciére du
centre local d'emploi de Beau-
port.

BAZAR DU 8 DECEMBRE

Le populaire bazar de Noél a totalisé des
recettes de 1500 $. le 8 décembre. dans le
cadre de la (ére familtale de Noél. Une
vingtatne de bénévoles a contrtbué a son
succes.




LE PIVOT PEUT TOUJOURS COMPTER SUR L’APPUI DE
LA COMMUNAUTE

Fondations, institutions et organismes Activités




FINANCEMENT

Grdce au Jonds Josée Cavigueur d Opéra-

tion Entant Soleil, le Pivor a recu un don

de 11 586 § F'achat de i A communautaire Ce Pivot afin de permettre
€ pour Lachart de jeux psychomo- aux jeunes Beauportols provenant de quartters déta-

feurs pour les jeunes. vorisés d' avoir un accés accru & des activités de loisir

sportitves, culturelles. communautaires et soclales.

Ce comité d'investissement communau-
taire de TECUS a remis une contribu-
tion financiére de 10 000 $ au centre

Ces 3 Caisses Desjardins de l'arrondisse-
ment de Beauport ont remis au Pivot un| | c, pwor 4 reu un don de 2 000 $ de la
don de 8 000 $ pour la distribution alimen-
taire pour 2013-2014.

Jondation communautaire du
Grand Québec pour l'organisation
de camps spécialisés.

Ce magasin Hart des Prome-
nades Beauport a appuyé le
Pivot en organisant une col-
lecte de jouets pour le temps
des Jétes.

| -




Pour appuyer le Pivot qui veut ofttir a de jeunes
écollers, provenant de quartiers détavorisés de I'ar-
rondissement de Beauport ou nouvellement arrivés au

Carrossier ProColor Beauport a chossi le

Québec. I'opportunité d'acquérir les rudiments de Pivor qui oftre un programme de distribution alimentaire
base pour devenir un bon jardinier. la Banque pour des tamilles beauportoises détavori-
Nationale a accordé un montant de sées, atin de remettre 10 cartes cadeaux
3000 $ au Prvot.

Ces dépurés tédéraux Jonathan Trem-

blay et Kaymond COté ont reconnu la
générosité de Cily Doyon qui, aprés avolr remporté
un panler de Noél attribué par les deux députés lors

Pour la premiére tols, le 5 décembre, des employés et des de la tére familiale de Noél du Prot. a remis le pa-
bénévoles du Prot ont pris part & la Grande nier pour qu'il aille a des gens démunis de Beauport.
Guignolée des médias et ont amassé

plus de 3 000 $.

DES NEDTAS
PONT PAYANT
FatpaREr vos oons!
Sovez PRUDENTS!

ME]




COMMUNIC

RESEAUX SOCIAUX

Le Pivor a accentué sa présence sur
Jacebook, sa page comptant prés de
800 amis au 31 décembre, soit prés de
300 de plus en un an pour une crois-
sance substantielle de 60 %. Ces
courbes d'audience et des personnes

ATION

qul en parlent ont aussi considérable-
ment augmenté.

Quant au compte Twitter, il dépasse
les 1 220 tweets et les 315 abonnés.

Pour 2014. le Pivot entend accroitre
sa popularité sur les réseaux sociaux
en continuant & publier des photos au
cours de la grande maforité des jours
ouvrables.

MEDIAS ECRITS, PARLES ET TELEVISUELS

Des publicités du Pivor ont été pu-
bliées dans le Beauporr Express, Ici
l'into et la Revue Sportive atin de
promouvoir la halte-garderie Ces
Bouts d'chou. le programme Répir-

Une publicité a auss! paru dans la
section rétrospective de I'année 2013
dans le Beauport Express. Ce coor-
donnateur du CIA et agent de com-
municattons du Plvot a accordé des

Une vidéo corporative et promotion-
nelle du Pivot a été produite en no-
vembre par Genevieve Roussel, de
Beauport. Les télévisions des trois
établissements du Pivor présentent en

36 tamille. le cocktall dinatoire. I assem-  entrevues aux stations de téléviston  boucle les activités et programmes du
blée générale annuelle et deux confé- MaTV (canal 9) er Télé-Mag Pivor.
rences présentées par le Carrefour (canal 10) ainsi qu'aux stations de
d'information pour ainés (CIA) du radio CKRC 89.1 J M. CXIA 883
Pivor. JM et CIMF 93.3.
IMAGE CORPORATIVE ET PROMOTION
Des dépliants portant sur la Jéte camps spécialisés et la halte- automne 2013 du Pivot.

natfonale du Québec. le projet Répit
famille, les congés pédagogiques et
la téte de Noél ont éré distribués
dans les écoles primaires de I'arron-
dissement de Beauport. Des dé
pliants ont été mis a jour atin de
promouvoir le loisir adapté, les

JOURNAL L’ECHO

garderte les Bouts d chou.

Plus de 35 000 dépliants ont été
distribués a deux reprises a toutes les
portes de larrondissement de Beau-
port par Postes Canada atin d'an-
noncer les programmations hiver et

Un calendrier de table a été produir
a 100 exemplaires, inspiré de la
vidéo corporattve mettant en vedette
des bénévoles du Prvot.

mention du Pivor au cours de la derniére année. 1l comp-
tait huit pages couleur.

Le Journal interne C'Echo a éré publié en avril en prévt-
sion de l'assemblée générale annuelle d avril 2013 afin
de renseigner les particlpants sur les actions dignes de




COMMUNIQUES

Plus de 100 communiqués ont été
transmis dans les diftérents médias
de la région de Québec, tels Ce Solell,
le Journal de Québec. le Beauport
Express, Ici I'info, le Carrefour de
Québec, le Cabotin, C Autre Voix et
les feuillets paroissiaux. Les quoti-
dlens ont aussi été mis a profit, no-
tamment dans le cadre du cocktall

C) O e prograne

rous /0/‘0/?06‘3

s activites
2073 - 207%

dinatoire, du prix Hommage Bénévo-
larQuébec remporté par le Pivot. et
la remise de la médaille de I' Assem-
blée nattonale du Québec a Ginerte
Jaucher er de la collecte des équipe-
ments sportifs usagés par Scion et
Toyota Charlesbourg pour le comp-
toir Accésports.

-
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Ces communiqués ont été ausst dittu-
sés via les sites Internet de ces mé-
dias. A cela, il faut afouter les sites
Internet du Pivor et de la Fédération
québécoise des centres communau-
taires de loisir. Prés de 275 communi-
qués ont éré publiés sur ces sites Inter-

net.




DOSSIER DE PRESSE

Marc Cochrana
Icilinfo redaction@gmail.com

Le Pivot a été en mesure de constater,
hier soir (26 novembre 2013), qu'il
pouvait toujours compter sur l'appui
de la communauté d'affaires et des
élus, puisque la troisieme édition
de son cocktail dinatoire a permis
d'amasser 10 000 § qui serviront au
centre communautaire des Beaupor
tois 2 poursuivre sa mission auprés
de plus de 150 000 personnes de 0 &
9% ans, annuellement.

Ici L'Info, décembre 2013

L'événement a réuni plus de 100 per-
sonnes au La Chapelle Pub & Grill, &
Beaupart. Elles avaient déboursé 110 %
chacune, répondant ainsi a I'invita-
tion du prédident d'honneur de l'acti-
vité, I"éditeur et fondateur du journal
Ici I'Info, monsieur Yvan Rancourt.

« Le Pivot représente le plus important
organisme communautaire de I'ar-
rondissement et ses champs d’action
au plan de I'entraide sociale sont tel-
lement nombreux gu’il mérite gue la
population I'appuie dans sa mission.
L'arganisme vient en aide de fagon
significative & des personnes vivant

Le président d’honneur du cockiail dinatoire du Pivot, M. Yvan Rancou
st pagné du député de Vanier-Les Rividres et ex-président du Pivot,
M. Syivain L de la p
Marie-France Trudal, da la directr

tu présidant du Pivot, M. Staphan Viau, et du
Pub & Grill, M. Dany Bergeron.




Ici L’Info, novembre 2013

COCKTAIL DINATOIRE

VWALIG]

- NOVEMBHE 2013 -

Le président du Pluot, M. Sephan Vlau, est accampagné
du président d'hanneur du cockiall dTnatalre, M. Ywan
Ranceurt, & I'ntérieur de La Chapelle Pub & Brlll. « En
st qu'éditear-tfondsteur du fearnal lof Mate, fe soakale
vivement vous rensontrer le 2B novembre prochain afin
qu'ensemble nous peslons un geste sigaffieatlt pour notre
GORNTURRE, +
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DOSSIER DE PRESSE

Beauport Express, 8 février 2013

<~ ACTUALITES

WWW.DCAUPORTCXPRES5.COM

Le Pivot recoit son troisieme I ¢fibrillatenr

'\' ; “TAQ
M MicHEL BEDARD € & g

REDACTION_QUEBEC@TC.TC

Les trois établissements gérés par le Centre
communantzire e Pivot de Beauport sont
maintenant dotés de défibrillateurs. Aprés le
Centre communautaire des Chutes ct Ie Centre
de losirs Ulric-Turcotte, voili que le Centre de

loisirs Le pavillon Royal peut compter sur ce
méme équipement pour venir en aide aux per-
sonnes victimes d'un arrét cardiorespiratoire.

La Cocpérative des techniciens ambulan-
ciers du Québec (CTAQ) et la Fondation des
aladies du ceenr (FMC) el de FAVC anl - L . . . - - . P -

m,! ‘ ‘IES e { ) e ont pro L'adjoint a la gestion de projets du Pivot, Richard Moisan, regoitie defibrifiateur entoure du
cédé 3 la remise de 16 défibrillateurs externes . L . a AP " P o

s . conseiller municipal de la Ville de Québec, Sylvain Légaré, du directeur régional des opéra-
automatisés (DEA) d'une valeur de de 2 000 $ ) . s : P
N . ) e tions de la CTAQ, Marc Munger, du directeur général de la CTAQ, Jean Racine, du président de
3 des organismes de Saguenay, Baie-Sainl-Paul, la CTAQ, Mathieu B ot du p
de La Malbaic ct de Québee parmi lesquels .
figuraicnt Le Pivot.

RCR de la Fondation des maladi
et de I'AVC, Michel Viau. (Phota gracizus=t)

du ceeur

Le Pivot receoit 10 000 § de Telus
Alin de parmatie s jsones Beauporios
proverant de quartiers défavorisés d'mvoir un
Bechs aceru & des activibés de lowsir sportves,
cullreles, communautaines el sociales, le
comité d'investissement commuraulsire de
Telus @ remis une contibulion firanciérs de
10 000 § su Cenlre communautaie Le Pral
Ce montant sem desfing au projed Rata Grouile
ui viss essentelemant & propOseT BLY jEunes 08
B i 17 ans des quartiers Giftard of Mortmonency
des actiiés gui augmenienont leurs chances de
développer leur plein potoriel dans un mileu de

21 TC 2108 21

E-‘:OZ JOUND

vie sécuritane ol sont wihiculdes des vakeurs de respect, d'entraice, de partage ot d'ouveriure. Swrla
photo, ke président du consed d'administration du Pivot, Stephan Viay, en compagnie du direcieur des
comptes sohsSons sans fil da Telus, & Cudbec, Frédénick Machaud. (Prote gracieuseti)

Beauport Express, 28 juin 2013




re Voix, 18 décembre 2013

Lily Doyon, une dame au
grand cocur!

Les députés fedéraux jonathan Tremblay de Montmarency-Charlevoix-Haute-Cote-Nord et
Raymaond (516 de Beauport-Limoilou ont participé & |a grande féte familiale de No#l arganisée
par le Pivot. lls ont profité de "occasion pour effectuer le tirage d'un panier de No. une valeur|

naitre vos | bonnes nouvelles, potins, anecdotes, anniversaires et nominations.
£ quebec@tc.ic, en mentionnant la chronique Gens de chez nous.

@ Stephan Viau réélu président

Stephan Viau. Proto gracieusets)

Président du Centre communautaire Le Pivot
depuis un an, STEPHAN VIAU a été recanduit &
¢ poste pour une autre année avec comme
principal objectif d"assurer le financement per-
anent de cet organisme de charité qui est
["acteur principal du développement commu-
autaire de son milieu depuis 31 ans. Il sera
appuyé par DAVID BOUCHARD, vice-président,
[CAROLINE GUERIN, trésoriére, MARTHE

ES secrétaire, SONIA NOEL, représen-
tante du milieu, directrice du Carrefour

n, st e ntouf
&, Louiseti®

cong

1e-Cote” N"““ " acher, 4e \
Ginette F2 Caiss
e gratde i3

«prend €@

4o Madame
:\m\ua\r\'\ au
|

Lal
oy, Richar
& Montma?
,41 oté 565 30 ans

\uﬁ.\\\““"q‘ P

margué 1
ant et “\m
30 gns. Je ©

ns
dax .\g\ut\\\*

cassem?

s,
l‘\ a’ﬂ“ putée de Mon'

““ﬂ s des

jeunesse-emplol Montmorency et d'Intégriac-
tion Jeunesse, GUY BLANCHET représentant du
milieu, Club Rotary de Beauport, RICHARD
RENAUD, volet gens d'affaires, directeur admi-
nistratif Caisse Desjardins des Chutes
Montmorency, VERONIQUE DENIS, volet
citoyens, YVES GARANT, représentant de |'ar-
rondissement de Beauport et GINETTE
FAUCHER, directrice générale.

o Bel appui

du IGA Famille Laflamme

Le technicien en intervention loisirs de I'Asso-
diation des personnes intéressées a I"aphasie et
& I"accident vasculaire cérébral, NICOLAS
GERMAIN POUIN, est trés heureux du don de
1250 § effectué par le propriétaire du IGA
Famille Laflamme du Vieux-Beauport, MICHEL
LAFLAMME. lors de la deuxiéme édition du
souper spaghettl, Les recettes de cetle activité-
bénéfice servirant au développement d'un volet
pour les jeunes de 18 & 35 ans. Depuis plusieurs
années, le besoin de créer quelque chose
d'unique et d"actuel se faisait sentir pour ce
groupe, dont font, entre autres, partie JEAN-
PHILIPPE PLAMONDON, ROSALIE SIMARD-
LETOURNEAU, RAYMONDE DUGAS et CLAUDE
HEBERT que |'on peut rejoindre au 418 647~
0130 pour soutenir les besoins de
I"association,

Beauport Express, 31 m
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Ici L’Info, mai 2013
Beauport Express, 16 aolt 2013

Bénévole de 'année au Pivot T
Yvon Laprise lauréat du Prix Qe

le foule
Claude-Lachance 2012 alaféte amilialc du Pivot

Mase Corheans vios dans pluslsry sactaurs du Fhot.

Idlinfouredacion@gmall.cwm Bémévole pour les quilles en loisrs
mdapté parciant plus de quatre ane,
M. Laprise se dEmanpue parsa grande
husrantié sl son empethis.
1130 st ngrnkiongs pepradiud, it Chy Gty
années du itk Anler'Alné. 1] e
prrics do pang, pribt B sickenr s sl e
sTmplinuant dans lex activités, en =
Tochupri las visibes, an Seurent que
tout e monde s servl adécuate-

AL sk L fvdmtet Disiwiasih dv'e rbid ik supoulas s
. LB § TUT [RA AT, W EiTRAL- AT W s haxs W 1] Ny WL

= Man mamiie M. Loprisal  Mon-
ter des mardtes et des mantagnes,
corhuine ko Pivotine on plain hiver,

effectuer des sartles pour alnés & [z




ETATS FINANCIERS

3
LE PIVOT
RESULTATS
" EXERCICE TERMINE LE 31 DECEMBRE 2013
2013 2012
PRODUITS
Produits de fonctionnement 461780 $ 446 104 §
Produits d'animation et de programmation 1365073 1204 517
Produits d'autofinancement 133 348 210 898
i 900 201 1861 519
CHARGES
Charges de fonctionnement ~ 798016 740 301
Charges d'animation et de programmation 1036 194 1056 328
Charges d'autofinancement 24 915 63 959
Charges financiéres 7 846 2138
Dotation aux amortissements des immobilisations 10 777 17 820
1877 748 1 880 546
EXCEDENT (INSUFFISANCE) DES PRODUITS SUR LES
CHARGES ' 22453 § (19027) §

Bel'tra.ﬂd, Nadeau, senc

COMPTRPLES

Extrait des états financiers 2013 CPA =i vmes

e '




44

ETATS FINANCIERS

4

LE PIVOT g
EVOLUTION DES ACTIFS NETS NEGATIFS
EXERCICE TERMINE LE 31 DECEMBRE 2013

Non Investis en

affectés immobilisations 2013 2012

SOLDE AU DEBUT (109947) § 25298 § (84649) § (65622) $
Excédent (Insuffisance) des produits sur
les charges 31 415 (8 962) 22 453 (19 027)

(78 532) 16 336 (62 196) (84 649)
Investissements nets en immobilisations (10 079) 10 679 - -
SOLDE A LA FIN (88611) $ 26415 § (62 196) 3 (84649) $

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.

Extrait des états financiers 2013

Bel'tra.ﬂd, Nadeau, senc

CPA =i s




LE PIVOT
BILAN
AU 31 DECEMBRE 2013
2013 2012
ACTIF
ACTIF A COURT TERME
Encaisse 3946 § - $
Débiteurs (Note 4) 75 396 117 958
Stocks 2799 4601
Frais payés d'avance 1607 1835
83 748 124 394
IMMOBILISATIONS CORPORELLES (Note 5) 39 605 46 198
123353 § 170592 §
PASSIF
PASSIF A COURT TERME
Découvert bancaire - $ 7507 §
Emprunt bancaire (note 6) 25 000 -
Créditeurs (Note 7) 71 648 - 80 318
Apports reportés (note 8) 70 576 60 505
Dette a fong terme échéant au cours du prochain exercice 5627 86 767
172 851 235097
DETTE A LONG TERME (Note 9) - 5632
APPORTS REPORTES AFFERENTS AUX IMMOBILISATIONS
CORPORELLES (NOTE 10) 12 698 14 512
185 549 25524]
ACTIFS NETS NEGATIFS
INVESTIS EN IMMOBILISATIONS 26 415 25298
NON AFFECTES (88 611) (109 947)
(62 196) (84 649)
123353 § 170592 §

Extrait des états financiers 2013




LE PIVOT
FLUX DE TRESORERIE
EXERCICE TERMINE LE 31 DECEMBRE 2013
2013 2012
ACTIVITES D'EXPLOITATION
Excédent (insuffisance) des produits sur les charges 22453 § (19027 §
Eléments n'affectant pas la trésorerie :
Dotation aux amortissements des immobilisations 10777 17 820
Amortissement des apports reportés afférents aux immobilisations
corporelles (1 814) (1814)
31416 (3021)
Variation nette des éléments hors caisse du fonds de roulement :
(Note 11) 45993 (84372)
Flux de trésorerie liés aux activités d'exploitation 77 409 (87393)
ACTIVITES DE FINANCEMENT
Emprunts a long terme contractés au cours de I'exercice - 87000
46 Versements sur la dette & long terme {86 772) (10 385)
Flux de trésorerie liés aux activités de financement (86 772) 76 615
ACTIVITES D'INVESTISSEMENT
Acquisition d'immaobilisations corporelles (4 184) .
Flux de trésorerie liés aux activités d'investissement (4 184) -
VARIATION NETTE DE LA TRESORERIE ET EQUIVALENTS
DE TRESORERIE (13 547) (10 778)
TRESORERIE ET EQUIVALENTS DE TRESORERIE AU DEBUT (7507) 3271
TRESORERIE ET EQUIVALENTS DE TRESORERIE A LA FIN
(Note 12) (21054) $ {7507) §

La trésorerie et équivalents de trésorerie se composent de l'encaisse (découvert bancaire), déduction faite de 'emprunt
hencai, Extrait des états financiers 2013

Bel'tra.ﬂd, Nadeau, senc
CPA 55 e




MISSION DU CENTRE

La mission du Pivot est de créer un milieu de vie pour tavoriser I'épa-
nouissement de l'individu et de la collectivité a partir des besoins et des
ressources du milieu, en supportant et en encadrant les initiatives des
gens d'icl, créant ainsi un lieu d'appartenance pour la communauté.

Orientations

o Améliorer la qualité de vie et l'intégration sociale des citoyens de
tous les dges et créer un sentiment d'appartenance.

o Javoriser la prise en charge des citoyens et promouvoir I'anima-
tion communautaire, en partenariat avec les ressources du milieu.

o Promouvoir et encadrer I'action bénévole du Pivot.

o Assurer la réalisation et rendre accessible la pratique d'activités
sportives, éducatives, communautaires et culturelles auprés des in-
dividus et de la collectivité.

e Assurer la gestion des ressources humaines, financiéres, matérielles
et physiques inhérentes aux activités de la corporation.

4 ;.“,
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lepivot

VOTRE CENTRE COMMUNAUTAIRE
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le pivot

VOTRE CENTRE COMMUNAUTAIRE

centre communautaire des Chutes
centre administratif

4551, boul. Sainte-Anne

Québec (Québec) G1C 2H8

centre de loisirs Le pavillon Royal
3365, chemin Royal
Québec (Québec) G1E 1W1

centre de loisirs Ulric-Turcotte

Téléphone:

35, rue Vachon
Québec (Québec) G1C 2V3

418 666-2371 - Télécopieur : 418 666-6131

www.lepivot.org



